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FACULTAD PSICOLOGIA
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TIPO DE DOCENTE

ORDINARIO CONTRATADO EXTRAORDINARIO

o
TIPO DE DOCUMENTO C.EXTR. [j Ne DOC. { 08605353

OTROS )
ii. EXPERIENCIA PROFESIONAL COMO DOCENTE UNIVERSITARIO
NOWMBRE DE UNIVERSIDAD DESDE HASTA
UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL 2013 ACTUALIDAD
UNIVERSIDAD CESAR VALLEIO 2004 ACTUALIDAD
UNIVERSIDAD INCA GARCILAZ0 DE LA VEGA 2004 2005
UNIVERSIDAD PRIVADA CAYETANO HEREDIA 2003 2004
ACADEMIA DE LA MAGISTRATURA 2010 2011
iii. FORMACION ACADEMICA
FORMACION NOMBRE DE LA INSTITUCION NEL/GRADG) TITTILO PROFEION O

ACADEMICO 1 ESPECIALIDAD
BACHILLER UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO V|BACHILLER PSICOLOGIA
TITULO PROFESIONAL UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILICENCIADO PSICOLOGIA
FARMACODEPENDEN
MAESTRIA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO ViMAGISTER CiA Y VIOLENCIA
DOCTORADO UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO V|EGRESADO SALUD PUBLICA
PSICOLOGIA

SEGUNDA PROFESION UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS TITULO FORENSE
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IV. PARTICIPACION EN EVENTOS NACIONALES O INTERNACIONALES

DESCRIPCION

INSTITUCION
CERTIFICADORA

TIPO DE
PARTICIPACION 1

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

Enfoque Multidisciplinario de la

° Ministerio Publico-

Wiclerntsn ds Eorers Escu'ela del Ministerio|Ponente Nov-11 Nov-11
Publico
° Estrategias Binacionales Peru Organizacion de las
Eouador cunid ia raia de versonas Naclones Utiidas-IPonente Abr:11 Mar-13
Ponente. Peru Ecuador
Salidas  Alternativas  y|Organizacién de las

Mecanismos de Simplificacion del|Naciones Unidas-|Ponente Jun-11 Jun-11
Procesal Penal Peru Ecuador

. : ° Universidad
Apl : la G d

oo de ~ 2 ; S Nacional de  San|Ponente Feb-12 Feb-12

Valoracion del Dafio Psiquico
Marcos
. ° Universidad
Aplicacion de la Guia d
picacion dc fa Luld Gy ocional de  San|Ponente Mar-12 372012
Valoracion del Dafio Psiquico
Marcos
° Universidad
Taller Escala Weschler de|Nacional Federico
Inteligencia para Adultos, cuartal|Villameal - Pontificiajasistente Set-13 Set-13
edicion (WAIS - 1V) Universidad Catolica de
Chile
Cuiso  de  Aciualicacidii  paraje Universidad
egresados de la Facultad de|Nacional Federico|Ponente Oct-13 1072013
Psicologia Villarreal
I Congreso Internacional de
Pain - €l qnd e AlAmAG s misaratd ad Anar
dx af\.olc’)g"fa inter vG?’lulOuGa ‘UmchSluau Cesar Poniiite 29/10/2013 29/10/2013
Psicologicas para. el bienestar|Vallejo
humano”
Congreso intyernacional de
investigacion -VII  encuentro|Universidad Nacioal| .

G i . tent -13 Oct-13
cientifico de profesores|Federico Villarreal asistente Oct ¢
invcsticadorcs
Maneio Onerativa v estadistica con l.\l il Uni;e;siqad P " Mar-14 Mar-14
IBM SPSS Statistics. aciona ederico| Ponente ar- ar-

Villarreal
° Universidad
.. X Jornadas de Psicologia Clinica |Nacional Federico|Ponente Dic-14 12/21014
Villarreal
“TIT TAler ae especlanzacion soorel. . ... E——
la guia de valoracién del dafio e
'g. . . Instituto de Medicina|asistente Mar-15 Mar-15
psiquico en victimas adultas de Legal
adalencia familiar sevnal torturay | 58
Taller fundamentos basicos de Universidad Nacional
;qu:\;/frs\igjii?"lr:“;maplicada a la Fe d\eljico Villalrreal Ponente Abr-14 Abr-14
psicologia clinica
. “Evaluacién y Afronte psicolégico UmYer51dad .
en violencia familiar y maltrato Gﬁggf’s?éigeﬁ’&%n ol|Ponente Jun-15 Jun-15
psicologico™. Federico Villarreal
Intervenciéon  en sicologia Iblageaan
i g P & y Nacional Federico|Ponente Jun-15 Jun-15
Ul‘llull\}l\/b‘f Vil]arrpn‘
I encuentro de decaanos Regionales|Colegio de Psicologos| .
; . asistente Ene-16 Ene-16
del Colegio de Psicologos del Perti |del Perii ne ne
VIl Congreso internacional de  |Colegio de asistente Set-17|Set-17

Psicologia

Psicdlogos del Peru




Ponente, participante, otros.

PUBLICACIONES
Produccion cientifica y/o pubiicaciones en revistas cientificas
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Guia de Valoracion de Dafio

L L. . . Maniual Institucional
psiquico en victimas de violencia

2012

Trauma v victimizacidn
secundaria. Ensayo realizado
para ti Programa iNacionai
Contra la Violencia Familiar y
Sexual Ministerio de la Mujer y
Desarrollo Social.

Articulo Institucional

1012

Competencias Genéricas para el
Personal de salud. Modulos Hily

IV- Desarrolio Personal Orientado : N
Libro Institucional

A Dacviddadan Dalanianan
a IN\NCouILauvo, 1\TiauviviIGY

Interpersonales y Comunicacion
Eficaz

2006

Manual de Educacion Preventiva
“En Confianza”. Financiado por la
Oficina de Asuntos Narcoticos
NAS. USS Embassy.

Manual Institucional

1999

Factores de Riesgo v Factores de
Proteccion del Consumo de

Nvadan:s Maniial 4DvAadvamia AA A ]
IUVEUD. IVIdTIUUL T Ivgiuiiiu ue Mucu

Capacitacion para Comunidades

lerapeuticas™ Contradrogas-

Guia para la atencién de salud
mental en estres. Sub Programa
de Salud Mental. Ministerio de
Salud. 1998

Manual institucionatl

1998

Programa de Capacitacion para

. G Manual Institucional
comunidades terapeutlcas.

1998

Educacion para la prevencion de
la Violencia Intrafamiliar. Manual |Manhua! Institucional
nara agentes comunitarios

1998

Guia de atencion de Salud
Mental para el Bebedor
Problema. Financiado por el

proyecto PASA, comision

Manual Institucional

1999

Guia de Valoracion del Dafio
Psiquico en mujeres adultas
victimas de violencia familiar,
sexual, tortura u otras formas de

cetal A Al Pt el e e Al e iam o~
VioiEncia. (Miemibio del equipo

Manual Institucional

técnico)

1999

Nivel de Dafio Psiquico y Motivacion
para el Cambio en Mujeres Victimas
de violencia Familiar atendidas enla  |Articulo cientifico Institucional
Nivision Clinico Forense de | ima del

Instituto de Medicina Legal

2012




Personalidad v distarsiones cognitivas

en presuntos agresores sexuales.

Articulo cientifico

Institucional

2012

Estudio psicologico forense en el
Instituto de Medicina Legal (2005 —
2009)

Revison sistemartica

Institucional

2012

Relacién entre el nivel de motivacion
laboral, clima laboral y satifaccion en
docentes de una universidad de Lima-
2013

Revison sistemartica

Institucional

2014
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estudiante de pregrado de 20
Facultades de la UNMSM
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Revison sistemartica

Institucional

2003

Estudio de Factores de Riesgo
para la prevencion de conductas
violentas en escolares de
eduecacidn secindaria

Revison sisiemartica

institucionat

Estudio epidemioldgico del
consumo de sustancias
psicoactivas en escolares de 12 a
18 afos en los Departamentos
de Apurimac, Huancavelica y

Ancash

Revison sistemartica

institucionai

1996

Apiokimacion a un estudio
epidemioldgico del consumo de
sustancias psicoactivas en el
AA.HH. Villa los Jardines de

Tahuantinsuyo. 1994

Revison sistemartica

Institucional

1995

- Libro, articulo cientifico original, articulo breve, caso clinico, revisién sistematica, articulo de opinién, manuales.
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ENTIDAD QUE EMITE LA TIPO DE N° DE FECHA DE LA MOTIVO DE
RESOLUCION DOCUMENTO RESOLUCION RESOLUCION RECONOCIMIENTO
NESUIULCTOTT
Universidad Nacional Federico Decanal N2 0384-
Viliames Resolucion ?S\}FG\ZD_FAPS_ Mar-16 Eleccion como Decano
Direccién de Salud Apurimac | :
Participacidn en la primera y
segunda Brigada de Atencién
Humanitaria en salud Mental.
Desastres. Cosntancia 1996 Labor destacada
Direccién de Salud lca. Unidad
Territorial de Salud Nasca-
Faipa. Alencidin Humaiitaria
en salud Mental. Desastres Cosntancia 1997 Labora destacad
Direccién de Salud
Huancavelica Cosntancia 1997 lanbor estacada

DECLARO QUE LA INFORMACION PROPORCIONADA ES VERAZ Y TIENE CARACTER DE DECLARACION JURADA, ME SOMETO
A LA FISCALIZACION POSTERIOR ESTABLECIDA EN EL ARTICULO N2 33 DEL TUD DE LA LEY N¢ 27444, LEY DEL
PROCEDIMIENTO ADMIMISTRATIVO GENERAL APROBADO POR D.S. N2 D06 - 2017 - JUS ¥ ASUNIR LA RESPONSABILIDAD EN

CASQO DE ADVERTIRSE FALSEDAD DE LO DECLARADO.




N

LUGAR: { Lima

ELMER SALAS ASENCIOS
APELLIDOS Y NOMBRES HUELLA

~
P
(@)
et
0

| NS

FECHA: |




