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OBJETIVOS ACADEMCIOS

Prepara eficientemente en el manejo de estrategias de gestién por procesos para el
desarrollo institucional, de entidades publicas y privadas.

Disefia mapas de logros institucionales por procesos en relacion con la coherencia

interna de la institucién educativa publica o privada.

PERFIL DE INGRESANTE Y TITULANDO

PERFIL DE INGRESANTE

Docentes conscientes de la evaluacion para ser un gestor.

Interés por resolver problemas institucionales.

Interés por la gestion por procesos en instituciones educativas con estrategias
multidisciplinaria para dar un buen servicio en la educacién.

PERFIL DEL TITULANDO

Experto gestor en procesos de Instituciones Educativas Publicas y Privadas

Lideres transformadores para resolver problemas institucionales y generar politicas
institucionales.

Experto en crear estrategias educativas por proceso, para promover la mejora continua.



PRIMER SEMESTRE

CUADRO DE DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS

NO
o : TIPO DE TIPO DE THP [THA |ASIGNATURA
N° | CODIGO | ASIGNATURAS CURSO ESTUDIO HT | HP | CRED. | THT > REREQUISITO
01 Planificacion y Obligatorio
Direccion De 3 | 2 4 48 | 32 | 80 | @ -
Estratégica de Especialidad
Instituciones
Educativas
02 Estructura Obligatorio De
Organizacional y Especialidad | 3 | 2 4 48 | 32 | 80 | @ -
Clima Institucional
03 Liderazgo y | Obligatorio De 3 | 2 4 48 | 32 | 80 | @ -
Gestion del Especialidad
Talento Humano
04 Gestion de la | Obligatorio De | | | 1 | | |
Calidad Educativa Especialidad | 3 | 2 4 48 | 32 | 80
y mejora continua
05 Tesis | Obligatorio De 3| 2 4 48 | 32 | 80 | @ -
Especialidad
TOTAL 15 | 10 20 240 | 160 | 400 | = -
SEGUNDO SEMESTRE
NO
; TIPODE | TIPODE
N° | CODIGO | ASIGNATURAS HT | HP ASIGNATURA
CURSO | ESTUDIO CRED | THT | THP | THA PREREQUISITO
Marketing  de | Obligatorio De 3| 2 4 48 | 32 | 8 | = -
06 Servicios Especialidad
Educativos
07 Gestion y Obligatorio De 3 | 2 4 48 | 32 | 80
Evaluacion de Especialidad | | | | | | | -
Proyectos
Educativos
08 Administracién | Obligatorio De
y Gestion de Especialidad | 3 | 2 4 48 | 32 | 80 | = -
Recursos
Financieros en
Instituciones
Educativas
09 Instrumentos de | Obligatorio De 3 | 2 4 48 | 32 | 80 | -
Investigacion Especialidad
Educativa
10 Tesis Il Obligatorio De 3| 2 4 48 | 32 | 80 5
Especialidad
TOTAL 15| 10 20 240 | 160 | 400 | -




RESUMEN

ASIGNATURAS CREDITOS
OBLIGATORIAS ELECTIVOS OBLIGATORIOS ELECTIVOS
10 0 40 0
TOTAL ASIGNATURAS TOTAL CREDITOS
10 40
TOTAL HORAS SEGUNDA ESPECIALIDAD
TOTAL HT TOTAL HP TOTAL HORAS ACADEMICAS
480 320 800

IV. DENOMINACION DEL PROGRAMA, TiTULO Y MODALIDAD

Programa : Segunda Especialidad en Gestion y Direccion Estratégica
de Instituciones Educativas

Titulo : Segunda Especialidad Profesional en Gestién y
Direccion Estratégica de Instituciones Educativas

Modalidad :Presencial
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MALLA CURRICULAR DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
GESTION Y DIRECCION ESTRATEGICA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

PRIMER SEMESTRE I SEGUNDO SEMESTRE

ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD

REQ. 01 REQ. 06

Planificacion y Direccidn

- o Marketing de Servicios
Estratégica de Instituciones

) Educativos
Educativas

CREDITOS: 4 CREDITOS: 4

REQ. 02 rRea.| 07
Estructura Organizacional y Gestion y Evaluacién de
Clima Institucional Proyectos Educativos

CREDITOS: 4 CREDITOS: 4

REQ. 03 REQ. 08

Administracidn y Gestidn de

Liderazgo y Gestion del Talento ) -
Recursos Financieros en

Humano L .
Instituciones Educativas
CREDITOS: 4 CREDITOS: 4
REQ. 04 REQ. 09
Gestidn de la Calidad Educativa Instrumentos de Investigacion
y Mejora continua Educativa
CREDITOS: 4 CREDITOS: 4
REQ. 05 REQ. 10
Tesis | 5 Tesis |l
CREDITOS: 4 CREDITOS: 4
PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE TOTAL CREDITOS
TOTAL CREDITOS 20 TOTAL CREDITOS 20 40
COLOR ICONO AREA CURRICULAR
A ESPECIALIDAD




