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.  OBJETIVOS ACADEMICOS:

El Programa de la especialidad de Geriatria debe tener objetivos curriculares acordes con
las competencias esperadas en los especialistas, quienes al culminar su formacién

deberan haber logrado:

e Asumir su papel de especialista, con visién transformadora y compromiso social, en el
contexto socio sanitario del pais.

e Aplicar los conocimientos cientificos, tecnolégicos y las habilidades indispensables para
la prevencion de enfermedades, ejecucion e interpretacion de los procedimientos de
diagnostico y la aplicacion de esquemas terapeuticos de la especialidad.

o Promocionar la salud del adulto mayor y prevenir los problemas de mayor prevalencia.

e Tratar las enfermedades del adulto mayor.

e Realizar trabajos de investigacion en el area de la especialidad, orientada a la
generacion de nuevos conocimientos y nueva tecnologia.

e Participar activamente en la docencia de programas de pregrado y postgrado y en la
capacitacion de otros profesionales y trabajadores de salud en general, contribuyendo
al mejoramiento de la calidad de los procesos de atencion y su desarrollo integral.

e Gerenciar consultorios, servicios y programas y proyectos de salud de la especialidad.

e Impulsar el trabajo en equipo para la planificacion, programacion, ejecucion y
evaluacion de las actividades de la especialidad y particularmente en su proyeccion
como lider en salud en la comunidad.

e Profundizar su autoformacién permanente.

e Aplicar los principios y valores éticos que le permitan intervenir en la solucién de los
problemas de la salud con sentido humanitario y vocacion de servicio en el marco de

las disposiciones legales vigentes.

Il. PERFIL DEL TITULADO:

El especialista en Geriatria al culminar su formacion debe haber logrado las siguientes

competencias esenciales e indispensables:

o Area personal social
» Lidera el equipo multidisciplinario que interviene en la prevencion,
diagnostico y tratamiento de la patologia de la especialidad.

= Actla ética y moralmente con el mayor respeto por la vida humana.



= Fomenta y mantiene Optimas relaciones interpersonales con los
miembros del equipo de salud y la comunidad.

= Aplica normas y disposiciones legales en el &mbito de la salud.

= Demuestra capacidad creativa y de autoformacion, de acuerdo a las
condiciones socioecondémicas, culturales y sanitarias del pais.

= Establece comunicacion efectiva con los adultos mayores y con las

personas involucradas en su cuidado.

o Area asistencial
= Demuestra conocimiento suficiente de la especialidad y de la realidad
sanitaria del pais.
= Previene, diagnodstica, trata y rehabilita al adulto mayor en los diversos
niveles de atencién y complejidad, aplicando técnicas y procedimientos
apropiados.
= Realiza e interpreta los estudios y procedimientos de apoyo al

diagndstico y terapéutica apropiados al adulto mayor.

o Area de proyeccion social
= Desarrolla actividades de promocién de salud, fomentando estilos de vida
saludables al adulto mayor.

o Area docente
= Promueve, dirige e interviene en actividades de docencia universitaria, de
capacitacion, educacion médica continua y en eventos cientificos de la

especialidad.

o Area de investigacion
= |nvestiga acerca de la problemética relacionada con la especialidad,

individualmente o en equipos.

o Area gerencial
= Participa en la planificacion y programacion de actividades
administrativas en consultorios, servicios, programas o proyectos de la
especialidad, incluyendo actividades de direccion, asesoria y auditoria

médica.



lll.- CUADRO DE DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS

PRIMER ANO
ND
N°[ coDIGO ASIGNATURA TIPO DE TIPO DE HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIO
REQUISITO
Investigacion y Ciencias de la . . De
1 Salud Obligatorio Especialidad 1] 2 2 48 | 96 | 144 --
Principi Administracion
2 incipios de Administracio Obligatorio De 12| 2 |48 96 | 144 -
Sanitaria Especialidad
3 Bioética en Medicina Obligatorio D.e. 112 2 48 | 96 | 144 -
Especialidad
4 Geriatria | Obligatorio D.e. 0| 68 34 0 |3264|3264 --
Especialidad
TOTAL 3|74 40 144 | 3552 | 3696
SEGUNDO ANO
NO
N° coDpIGO ASIGNATURA TIPO DE TIPO DE HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIO
REQUISITO
. . . . De
5 Urgencias Medicas Obligatorio Especialidad 12 2 44 | 88 | 132 -
6 Infectologia Medica Obligatorio D.e. 112 2 44 | 88 | 132 -
Especialidad
, . . . De
7 Oncologia Medica Obligatorio Especialidad 1] 2 2 44 | 88 | 132 -
8 Geriatria Il Obligatorio De. o|68| 34 | o |2992]2992 4
Especialidad
TOTAL 3|74 40 132 | 3256 | 3388
TERCER ANO
ND
N°| CODIGO ASIGNATURA TIPO DE TIPODE 1\t Wp| créD. | THT| THP | THA ASIGNATURA
CURSO ESTUDIO
REQUISITO
9 Salud Mental Obligatorio De 1{2] 2 |as] 8 | 132 -
Especialidad
10 Administracion de Salud en Obligatorio D.e. 1] 2 2 44 88 132 -
Desastres Especialidad
11 Medicina Geriatrica Obligatorio De 12| 2 |44 88| 132 -
Especialidad
12 Geriatria lll Obligatorio D.e. 0| 68 34 0 299212992 8
Especialidad
TOTAL 3|74 40 132 | 3256 | 3388




RESUMEN

Asignaturas Créditos
Obligatorias Electivas Obligatorios Electivos
12 0 120 0

Total Asignaturas Total Créditos
12 120
Total HT Total HP Total HA
408 10064 10472

IV. DENOMINACION DEL PROGRAMA, TiTULO Y MODALIDAD

Programa : Segunda Especialidad en Geriatria

Titulo : Especialista en Geriatria

Modalidad : Presencial



V. MALLA CURRICULAR

FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO UNANUE”
UNIDAD DE POSGRADO - MALLA CURRICULAR
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GERIATRIA
1 5 9
INVESTIGACION Y CIENCIAS DE LA
URGENCIAS MEDICAS SALUD MENTAL
SALUD
CREDITOS 2 CREDITOS 2 CREDITOS 2
2 6 10
PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION INFECTOLOGIA MEDICA ADMINISTRACION DE SALUD EN
SANITARIA DESASTRES
CREDITOS 2 CREDITOS 2 CREDITOS 2
3 7 11
BIOETICA EN MEDICINA ONCOLOGIA MEDICA MEDICINA GERIATRICA
CREDITOS 2 CREDITOS 2 CREDITOS 2
4 REQ, 8 REQ, 12
GERIATRIA | 4 GERIATRIA Il 8 GERIATRIA I
CREDITOS 34 CREDITOS 34 CREDITOS 34
PRIMER ANO SEGUNDO ANO TERCER ANO
, TOTAL TOTAL
TOTAL CREDITOS 40 ) 40 . 40
CREDITOS CREDITOS
CUADRO CONSOLIDADO COLORICONO| AREA CURRICULAR
(o ESPECIALIDAD
TOTAL TOTAL
ASIGNATURAS CREDITOS
12 120




VI. TABLA DE EQUIVALENCIAS DE SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GERIATRIA

PLAN DE ESTUDIOS ANO 2019 PLAN DE ESTUDIOS ANO 2017
ANO | cODIGO ASIGNATURAS CREDITO | ANO | CODIGO ASIGNATURAS CREDITO
1 INVESTIGACION EN SALUD 2 1 | MH101S | INVESTIGACION Y CIENCIAS DE LA SALUD 2
1 ADMINISTRACION SANITARIA 2 1 | MH102S | PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION SANITARIA 2
1 BIOETICA EN MEDICINA 2 1 | MH103S | BIOETICA EN MEDICINA 2
1 GERIATRIA | 34 1 | MH172S | GERIATRIA | 34
2 URGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS 2 2 | MH106S | URGENCIAS MEDICAS 2
2 INFECTOLOGIA MEDICA 2 2 | MH107S | INFECTOLOGIA MEDICA 2
2 ONCOLOGIA 2 2 | MH108S | ONCOLOGIA MEDICA 2
2 GERIATRIA Il 34 2 | MH173S | GERIATRIA Il 34
3 SALUD MENTAL 3 3 | MH105S | SALUD MENTAL 2
3 GESTION DE SALUD EN DESASTRES 2 3 | MH104S | ADMINISTRACION DE SALUD EN DESASTRES 2
3 GERIATRIA MEDICA 2 3 | MH109S | MEDICINA GERIATRICA 2
3 GERIATRIA Il 34 3 | MH174S | GERIATRIA Il 34




