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OBJETIVOS ACADEMICOS:

El Programa de la especialidad de Medicina Interna debe tener objetivos curriculares
acordes con las competencias esperadas en los especialistas, quienes al culminar su

formacion deberan haber logrado:

e Aplicar los conocimientos cientificos, y las habilidades indispensables para el
diagndstico y tratamiento de afecciones del area de la especialidad, sean éstas agudas
o cronicas y sus complicaciones, decidiendo oportunamente las situaciones quirdrgicas
de eleccién y de emergencia, asi como las indicaciones de manejo del paciente en
ambientes de cuidado intensivo.

e Desarrollar una actitud vigilante frente a los problemas de salud de la comunidad y una
actitud de prevision ante futuros riesgos.

e Asumir su papel de especialista, con vision transformadora y compromiso social,
demostrando conocimiento profundo de la realidad socio sanitaria del pais.

e Laborar como Internista en cualquier lugar de la Republica, desde un Centro de Salud
hasta un Hospital altamente especializado.

e Administrar un consultorio, servicio, establecimiento de salud, programa o proyecto de
la especialidad y trabajar solidariamente como miembro o director de un grupo a nivel
local, regional o nacional.

e Realizar trabajos de investigacion en el area de la especialidad, orientada a la
generacién de nuevos conocimientos y nueva tecnologia.

e Participar activamente en la docencia de pregrado y postgrado y en la capacitacion de
otros profesionales y trabajadores de salud en general, contribuyendo al mejoramiento
de la calidad de los procesos de atencién y su desarrollo integral.

e Demostrar autodisciplina para continuar por si mismo su educacién permanente,
actualizando y profundizando sus conocimientos, promoviendo ademas una actitud
critica y autocritica objetiva, e integrando su capacidad y esfuerzo profesional en
conductas coherentes de compromiso social frente a los desafios de las anormalidades
gue enfrenta.

e Mantener una comunicacion efectiva.

e Aplicar principios y valores éticos que le permitan intervenir en la solucion de problemas
de la salud con sentido humanitario y vocaciéon de servicio, en el marco de las
disposiciones legales vigentes. .

o Estimular el trabajo en equipo para lograr un sistema eficiente para responder a las
necesidades de salud.



e Mantener una actitud de disponibilidad inmediata ante los requerimientos del servicio,
con capacidad de rendimiento frente al trabajo excesivo y toma de decisiones en

situaciones de emergencia.

Il. PERFIL DEL TITULADO:

El especialista en Medicina Interna culminar su formacion debe haber logrado las siguientes

competencias esenciales e indispensables:

o Area personal social

» Lidera el equipo multidisciplinario que interviene en la prevencion,
diagnéstico y tratamiento de la patologia de la especialidad.

» Actla ética y moralmente con el mayor respeto por la vida humana.

» Fomenta y mantiene Optimas relaciones interpersonales con los
miembros del equipo de salud y la comunidad.

= Aplica normas y disposiciones legales en el &mbito de la salud.

» Demuestra capacidad creativa y de autoformacién, de acuerdo a las

condiciones socioeconémica, cultural y sanitaria del pais.

o Area asistencial

= Demuestra conocimiento suficiente de la especialidad y de la realidad
sanitaria del pais.

» Diagnostica y trata afecciones agudas y cronicas de causa infecciosa,
degenerativa, tumoral, inflamatoria, congénita, alérgica, autoinmune e
incluso las de etiologia desconocida que afectan al adulto, asi como sus
complicaciones; conociendo con amplitud la farmacodinamia vy
farmacocinética de los grandes grupos de farmacos, asi como sus
indicaciones, interacciones, afectos secundarios y adversos.

= Demuestra pericia en las técnicas de realizacién del examen clinico, en
la indicacion e interpretacion de los estudios auxiliares de apoyo al
diagnostico y de tratamiento.

» Decide con oportunidad las situaciones de requerimiento quirdrgico y de
emergencia, asi como la pertinencia de su traslado a unidades de
cuidado intermedio o intensivo.

» Realiza actividades de prevencién de las enfermedades relacionadas con

la especialidad.



o Area de proyeccion social
» Participa en las diversas etapas de los programas de promocion de la salud del

adulto a nivel local, regional y nacional.

o Area docente
= Promueve, dirige e interviene en actividades de docencia universitaria, de
capacitacion, educacion médica continua y en eventos cientificos de la

especialidad.

o Area de investigacion
» Investiga acerca de la probleméatica relacionada con la especialidad,

individualmente o en equipos.

o Area gerencial
» Participa en la planificacién y programacion de actividades administrativas en
consultorios, servicios, programas 0 proyectos de la especialidad, incluyendo

actividades de direccion, asesoria y auditoria médica.

lll. CUADRO DE DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS

PRIMER ANO
TIPO DE TIPO DE N
N°| CODIGO ASIGNATURA CURSO ESTUDIO HT | HP | CRED. | THT | THP | THA ASIGNATURA
REQUISITO
S . . . D
1 Investigacién y Ciencias de la Salud | Obligatorio e 12| 2 |48 96 | 144 -
Especialidad
S - . s . . D
2 Principios de Administracidn Sanitaria | Obligatorio o 112 2 48 | 96 | 144 -
Especialidad
o - . . De
3 Bioética en Medicina Obligatorio Especialidad 142 2 48 | 96 | 144 -
.. D
4 Medicina Interna | Obligatorio .e‘ 0|68| 34 0 |3264(3264 --
Especialidad
TOTAL 3|74 40 (14435523696




SEGUNDO ANO

ND
o < TIPO DE TIPO DE a
N°| CODIGO ASIGNATURA CURSO ESTUDIO HT | HP | CRED. | THT| THP | THA ASIGNATURA
REQUISITO
. . . . De
5 Urgencias Medicas Obligatorio Especialidad 112 2 44 | 88 | 132 --
6 Infectologia Medica Obligatorio D'e' 1|2 2 44 | 88 | 132 --
Especialidad
, . . . De
7 Oncologia Medica Obligatorio Especialidad 1|2 2 44 | 88 | 132 -
8 Medicina Interna Il Obligatorio D.e. 0|68| 34 0 |[2992] 2992 4
Especialidad
TOTAL 3 (74| 40 |132]3256| 3388
TERCER ANO
TIPO DE TIPO DE N
N°| CODIGO ASIGNATURA CURSO ESTUDIO HT | HP | CRED. | THT| THP | THA ASIGNATURA
REQUISITO
9 Salud Mental Obligatorio De. 12| 2 |44 88| 132 -
Especialidad
10 Administracién de Salud en Desastres | Obligatorio D.e. 1] 2 2 44 | 88 | 132 -
Especialidad
11 Medicina Geridtrica Obligatorio D'e' 1] 2 2 44 | 88 | 132 --
Especialidad
12 Medicina Interna lll Obligatorio D.e. 0]|68| 34 0 |[2992] 2992 8
Especialidad
TOTAL 3 (74| 40 |132]3256| 3388
RESUMEN
Asignaturas Creéditos
Obligatorias Electivas Obligatorios Electivos
12 0 120 0
Total Asignaturas Total Créditos
12 120
Total HT Total HP Total HA
408 10064 10472

IV. DENOMINACION DEL PROGRAMA, TiTULO Y MODALIDAD

Programa
Titulo

Modalidad

Presencial

Especialista en Medicina Interna

Segunda Especialidad en Medicina Interna




V. MALLA CURRICULAR

FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO UNANUE”

UNIDAD DE POSGRADO - MALLA CURRICULAR

SEGUNDA ESPECIALIDAD EN MEDICINA INTERNA

1 5 9
INVESTIGACION Y CIENCIAS DE LA
URGENCIAS MEDICAS SALUD MENTAL
SALUD
CREDITOS 2 CREDITOS 2 CREDITOS 2
2 6 10
PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION ADMINISTRACION DE SALUD EN
INFECTOLOGIA MEDICA
SANITARIA DESASTRES
CREDITOS 2 CREDITOS | 2 CREDITOS 2
3 7 1
BIOETICA EN MEDICINA ONCOLOGIA MEDICA MEDICINA GERIATRICA
CREDITOS | 2 CREDITOS | 2 CREDITOS | 2
4 REQ. 8 REQ. 12
4 " 8
MEDICINA INTERNA | MEDICINA INTERNAII MEDICINA INTERNA Il
CREDITOS 34 CREDITOS 34 CREDITOS 34
PRIMER ANO SEGUNDO ANO TERCER ANO
TOTAL CREDITOS 40 TOTAL 40 TOTAL 40
CREDITOS CREDITOS
CUADRO CONSOLIDADO COLORICONO | AREA CURRICULAR
c ESPECIALIDAD
TOTAL TOTAL
ASIGNATURAS CREDITOS

12

120




VI. TABLA DE EQUIVALENCIAS DE SEGUNDA ESPECIALIDAD EN MEDICINA INTERNA
PLAN DE ESTUDIOS ANO 2019 PLAN DE ESTUDIOS ANO 2017
ANO [ cODIGO ASIGNATURAS CREDITO | ANO | CODIGO ASIGNATURAS CREDITO
! INVESTIGACION EN SALUD 2 ! MH101S | INVESTIGACION Y CIENCIAS DE LA SALUD 2
! ADMINISTRACION SANITARIA 2 ! MH102S | PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION SANITARIA 2
! BIOETICA EN MEDICINA 2 ! MH103S | BIOETICA EN MEDICINA 2
! MEDICINA INTERNA | 34 ! MH190S | MEDICINA INTERNA | 34
2 URGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS 2 2 |vh 1065 | URGENCIAS MEDICAS 2
2 2 2 2
INFECTOLOGIA MEDICA MH107S | INFECTOLOGIA MEDICA
2 ONCOLOGIA 2 2 MH108S | ONCOLOGIA MEDICA 2
2 MEDICINA INTERNA | 34 2 MH191S | MEDICINA INTERNA Il 34
3 3 3 2
SALUD MENTAL MH105S | SALUD MENTAL
3 GESTION DE SALUD EN DESASTRES 2 3 MH104S | ADMINISTRACION DE SALUD EN DESASTRES 2
3 GERIATRIA MEDICA 2 3 | MH109S | MEDICINA GERIATRICA 2
3 34 3 34

MEDICINA INTERNA [1l

MH192S

MEDICINA INTERNA [1I




