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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

“Afo del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

RESOLUCIONR.N° 2981 _2018-CU-UNFV
sanmiguel, 15 NOV. 2018

isto, el Oficio N° 401-2018-SA-FA-UNFV, de fecha de recepcion 10.10.2018, del Decano de la
acultad de Administracién de esta Casa de Estudios Superiores, mediante el cual remite la
gsolucion Decanal N° 897-2018-FA-UNFV de fecha 04.10.2018, que aprueba el Plan Curricular

7 20T9del Programa de Segunda Especialidad en.Administracion Publica de la Unidad de Posgrado de

ida Facultad; y L

Que, de conformidad a lo dispuesto-en la;Ley N° 30220 — Ley Universitaria, el
Estado reconoce la autonomia universita : | therente a las universidades se ejerce
de conformidad a lo establecido en la ituc nte Ley y demé&s normas aplicables. Esta
autonomia se manifiesta, entre otrios.,\regi'rfné_; S| adémico, el cual implica la potestad
autodeterminativa para fijar el marco del'proceso de enséfianza — aprendizaje dentro de la institucion
universitaria. Supone el sefialamiento'de los p ios, programas de investigacion, formas
de ingreso y egreso de la institucion, & 5 fe defpendiente del régimen normativo y es

la expresién mas acabada de la razon-de ser de la‘actividad universitaria;

ersidad determina el disefio curricular
tivos, de acuerdo a las necesidades

da Ley establece que para la obtencion
re licenciatura u otro titulo profesional
.minima de dos semestres académicos
a aprobacion de una Tesis o un trabajo
S propias normas;

Que, asimismo, el numeral 45.2 del A
del titulo de Segunda Especialidad Profesional’s S Fet
equivalente, haber aprobado los estudios de-una dur.

con un contenido minimo de cuarenta (40) créditos, a

cha 07.12.2017 se aprob6 el Modelo
Nacional Federico Villarreal, el cual
acion del Nuevo Disefio Curricular;

Que, mediante Resolucion R. N° 1943"
Educativo Socio Formativo Humani
establece los lineamientos académicos

UNFV de fecha 26.07.2018, sefiala que la propuesta del Nuevo Plan de Estudios 2019 de la
Segunda Especialidad en Administracién Publica de la Unidad de Posgrado de la Facultad de
Administracion, se justifica en la necesidad de cumplir con las Condiciones Basicas de Calidad
dispuesta por la SUNEDU, dentro del marco del Modelo de Licenciamiento Institucional, habiéndose
tomado en cuenta la Resolucion R. N° 1943-2017-CU-UNFV de fecha 07.12.2017 que aprueba el
primer Modelo Educativo de la Universidad Nacional Federico Villarreal, denominado socioformativo
- humanista, que brinda los lineamientos académicos para la determinacion del Nuevo Disefio
Curricular y por consiguiente del Nuevo Plan de Estudios 2019 para todas las Carreras Profesionales
y/o Programas de la UNFV, en cumplimiento del Articulo 40° de la Ley Universitaria; que el Nuevo
Plan de Estudios 2019 toma en cuenta el Estatuto de la Universidad, estableciendo la duracion
minima de dos (02) semestres académicos, con un contenido minimo de cuarenta (40) créditos, asi
como la aprobacion de una tesis o trabajo académico; principios que se cumplen en el presente
caso, conforme a lo establecido en el Articulo 45° de Ia Ley Universitaria;
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Que, asimismo, el nuevo Plan de Estudios 2019 de la referida Segunda Especialidad ha sido

elaborado bajo el esquema del Nuevo Disefio Curricular para los Programas de Segunda

‘ specialidad de la UNFV, aprobado mediante Resolucion VRAC N° 406-2018-UNFV de fecha

.2018, el mismo que cuenta con objetivos académicos, perfiles del ingresante y del titulado,
Guedro de Distribucion de Asignaturas, que a su vez contiene Malla Curricular y Tablas de
Equivalencias;

"UNFVide fecha 26.07.2018, se aprobé el Plan
ide ofesional en Administracion Publica de la
“'_de sta Casa de Estudios Superiores;

Que, mediante Resolucién R. N° 3166—201 8-
Curricular 2019 del Programa de Segu da Esp
Unidad de Posgrado de la Facultad de-Administr

10.09.18, la Comisién Responsable del
qr?ico Villarreal, sefiala que ha efectuado
’ i"l?lan de Adecuacion de la Universidad
“en las resoluciones rectorales como
riiculares de las distintas Segundas

Que, mediante Oficio N° 181-2018-CRLI-UNFV.
Licenciamiento Institucional de la Universidz
la revision y analisis de la documentacion” qus
ante la SUNEDU, observandose ‘una:Sserie
decanales, que aprobaron, entre otros;: lo
Especialidades en esta Universidad; (-

Que, el articulo 212 del T.U.O de la Ley N 27444 = Ley del Procedimiento Administrativo General,
referido a la revocacion del acto administra

administrativos, con efectos a futuro; ent
sobrevinientes se favorezca legalm
perjuicios a terceros; |

Que, como sefiala Juan Carlos Moron | St de la revocacion consiste en la potestad
que la ley confiere a la administracién.para que, en cualq ier.tiempo, de manera directa, de oficio o
a pedido de parte y mediante un nuevo:acto:administrativo. modifique, reforme, sustituya o extinga
los efectos juridicos de un acto administrativo,confor derecho, aun cuando haya adquirido
.Zfirmeza debido a que su permanenci. razones externas al administrado, e

s/incompatible con el interés publico tute EJO _pbr

En mérito a la opinién de la Oficina’ adémicos, contenida en Informe N° 175-
2018-OCAA-VRAC-UNFV de fecha 26:07:2018,-a lo sefialado por el Vice Rectorado Académico en
Oficio N° 658-2018-VRAC-UNFV de fecha 09.10.2018 y estando a lo dispuesto por el sefior Rector
en Proveido N° 4826-2018-R-UNFV de fecha 10.10.2018, el Consejo Universitario en Sesion
Ordinaria N° 65, de fecha 05.11.2018 acord6 en el sentido y tal como se expresa en la parte
resolutiva de la presente resolucion; y

De conformidad con la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, el Estatuto, el Reglamento General de Ia
Universidad, la Resolucién R. N° 536-2016-UNFV, de fecha 27.12.2016 y la Resolucién R. N° 1075-

2017-CU-UNFV, de fecha 12.06.2017;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Dejar sin efecto la Resolucion R. N° 3166-2018-CU-UNFV de fecha
26.07.2018; por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO.- Ratificar la Resolucion Decanal N° 897-2018-SA-FA-UNFV de fecha
04.10.2018; en consecuencia, aprobar el Plan de Estudios 2019 del Programa de Segunda
Especialidad en Administracion Pablica de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Administracion
de esta Casa de Estudios Superiores, el mismo que contiene: los objetivos académicos, perfil del
Ingresante y del titulado, cuadro de distribucion de asignaturas, denominacion del Titulo Profesional
elmismo que en siete (07) folios, debidamente

y modalidad, malla curricular y tabla de equivalencias
sellados y rubricados por el Secretal enera

n Qafrte de la presente resolucion.

|ARTICULO TERCERO.- Remitir Ia resente Resollicién a la Oficina Central de Registros
-~/ Académicos y Centro de Cémputo para su’correspondiente codificacion.

:lxnfvestigacién, el Decano de la Facultad
Centrales de Asuntos Académicos y de
'ciqa;% de Grados y Titulos de la Secretaria
to de la presente Resolucion.

~" ARTICULO CUARTO.- Los Vicerrectore
de Administracion asi como, los Jefé
Registros Académicos y Centro de Con
General, dictaran las medidas necesgfias |

Registrese, comuniquese y archi\?s

MUCHA
AL (e)
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FACULTAD DE ADMINISTRACION

PLAN DE ESTUDIO DE LA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
ADMINISTRACION PUBLICA

Fecha de actualizacién:

Octubre del 2018




I.  OBIJETIVOS ACADEMICOS
 Identificar los problemas actuales en la gestién de organismos publicos para
plantear posibles soluciones garantizando la transparencia, la calidad, la ética yla
innovacion en la direccién y gestién publica.
 Disefar politicas y estrategias de corto, mediano y largo plazo para la toma de
decisiones en el sector publico, en el marco de los objetivos estratégicos del sector.
* Analizar las medidas de intervencién en la economia para alcanzar la eficiencia yla
equidad del aparato del Estado, en el marco de un buen servicio al ciudadano.

e Evaluar las herramientas de gesti6n a utilizar en la administracién pablica

Il.  PERFIL DEL INGRESANTE Y DEL TITULADO

2.1. Perfil del Ingresante

El Ingresante que aspira a estudiar una Segunda Especialidad Profesional en la
UNFV es producto de la Educacion Basica liderada por el Ministerio de Educacién,
por lo que se asume que ha desarrollado un conjunto de capacidades en las

dimensiones cognitiva, afectiva y procedimental.

Dimension Actitudinal

e Muestra actitud y motivacidn necesaria para el estudio de nivel universitario.

e Asume principios éticos y morales desenvolverse en la universidad y vivir en
sociedad.

» Evidencia identidad personal — social y respeto por los derechos de las personasy

el medio ambiente.

Dimensidon Cognoscitiva

e Comprende, analiza y evalta informacién obtenida de textos escritos e imagenes,

tomando en consideracién el contexto o situacién en los que fueron producidos.
d[';a}elt)a,:_cextos con una estructura ldgica y organizada (introduccién, desarrollo y
PAONA ey . . .

, \oﬁmér‘?é‘)//\.y'@k;ando oraciones con un vocabulario preciso, con respeto de la
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e Reconoce la diversidad geogréfica, natural y humana, como potencial para el
desarrollo del Peru, considerando el contexto mundial.

o Utiliza las matematicas para solucionar problemas académicos y de la vida
cotidiana, en grados distintos de acuerdo con la especialidad a la que sea admitido.

* Gestiona su aprendizaje empleando métodos y habitos de estudio ordenados y
constantes y motivado por la curiosidad intelectual y los deseos de aprender més.

e Participa en trabajos grupales y valora su importancia.

* Respeta las normas de convivencia entre personas, deberes y derechos como
integrantes de la sociedad.

e Valora laimportancia del desarrollo integral de la persona.

Dimension Procedimental

e Utiliza las TIC en su desarrollo personal y académico, con sentido critico y
productivo.

o Identifica problemas sociales y plantea alternativas de solucidn.

* Resuelve problemas matematicos basicos, con razonamiento légico.

e Interpreta informacién relevante de ciencia, tecnologia y ambiente.

2.2, Perfil del Titulado

Al término de su formacion el titulado acreditard las siguientes competencias:

Competencias genéricas
e Construye su proyecto ético de vida, que les permite tomar decisiones esenciales

en su desarrollo como personas racionales y con alto control emocional.

» Refuerza la autonomiay decision de su identidad cultural, patrimonial, tecnolégica,

universitaria, que le permita convivir en sociedad y actuar en escenarios de
oF '.‘,’&“";'; :
WAL fincertidumbre, con visién intercultural.
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e ey
(J

45 . .. i %
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Competencias especificas

* lIdentifica los problemas actuales en la gestién para plantear posibles soluciones

garantizando la transparencia, la calidad, la ética y la innovacién en la direccién y

gestion publica.

 Disefia politicas y estrategias de corto, mediano vy largo plazo para la toma de

decisiones en el sector publico, en el marco de los objetivos estratégicos del sector.

e Analiza las medidas de intervencién en la economia para alcanzar la eficiencia y la

equidad del aparato del Estado, en el marco de un buen servicio al ciudadano.

 Evalda las herramientas de gestién a utilizar en la administracion publica

Il. CUADRO DE DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS

PRIMER SEMESTRE
NUMERO
No.|CODIGO| ASIGNATURAS | NPODE | TIPODE || yn | cren |1t | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIOS
REQUISITO
Teoria De
1 Organizacional del Obligatorio Bl 3|2 4 48 | 32 | 80 -
Estado Especialidad
Derecho De
2 Constitucional y Obligatorio s 3] 2 4 48 | 32 | 80 -
Administrativo Especialidad
Tecnologias de
Informacion en los De
3 Procesos de la Obligatorio e 3|2 4 48 | 32 | 80 -
Administracién Especialidad
Publica
Planificacién y . . De
4 Presupuesto Publico Obligatorio Especialidad 2] 2 4 il Bl B B
- ; : . De
5 Seminario de Tesis Obligatorio Especialidad 3|2 4 48 | 32 | 80 --
TOTAL 15| 10 20 240 | 160 | 400
SEGUNDO SEMESTRE
NUMERO
No.|CODIGO| ASIGNATURAs | NPODE | TIPODE |yl cren (1T [ THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIOS
REQUISITO
. _— . N De
6 Gerencia Publica Obligatorio Especialidad 3|2 4 48 | 32 80 1
Sistema Nacional de . . De
¢ Inversion Publica | OPN9at0M0 | popecicigaq | 3| 2| 4 | 48| 32 | 80 2
Gestion de Politicas . . De
8 Publicas Obligatorio Especialidad 3] 2 4 48 | 32 | 80 4
Gerencia de ; . De
9 Logistica Obligatorio Especialidad 3|2 4 48 | 32 | 80 5
. £ s . : De
10 Gobierno Electrénico | Obligatorio Especialidad 3|2 4 48 | 32 80 3
15| 10 20 240 | 160 | 400




RESUMEN

ASIGNATURAS CREDITOS
OBLIGATORIAS ELECTIVAS OBLIGATORIOS ELECTIVOS
10 0 40 0
TOTAL ASIGNATURAS TOTAL CREDITOS
10 40

TOTAL DE HORAS CARRERA PROFESIONAL DE LA SEGUNDA ESPECIALIDAD

TOTALHT TOTALHP TOTAL HORAS ACADEMICAS

480 320 800

IV. DENOMINACION DEL PROGRAMA, TITULO PROFESIONAL Y

MODALIDAD
Programa : Segunda Especialidad en Administracién
Publica
Titulo : Segunda Especialidad en Administracion
Publica
Modalidad : Presencial
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