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CONSEJO DE FACULTAD

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA N°012 DE FECHA 07 DE JUNIO DEL 2016, DEL
CONSEJO DE FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
FEDERICO VILLARREAL.

Siendo las diez horas del dia siete de junio del 2016, reunidos en el Decanato de la Facultad de
Ingenieria Civil, bajo la Presidencia del Sefior Decano Dr. Andrés Avelino Valencia Gutiérrez, y
con la asistencia de los siguientes integrantes del Consejo de Facultad:

Docentes:

Dr. Rommel Malpartida Canta

Dr. Prospero JesUs Moya Saciga (presento renuncia irrevocable a la UNFV)

Dr. Filiberto Demetrio Ramos Medrano

Dr. Elias Teodoro Tapia Julca

Mg. Daniel Humberto Mavila Hinojoza

Dr. Gerardo Enrique Cancho Zufiga

Mg. Hildebrando Buendia Rios

Mg. Omart Demetrio Tello Malpartida

Ing. Luis Alfonso Juan Barrantes Mann

Mg. Ciro Sergio Bedia Guillen

Ing. Gustavo Augusto Tabory Malpartida

Alumnos:

Cahuantico Lépez, Edgard Daniel
Quispe Meza, Emanuel Smith Jordy
Ramirez Morales, Jhonatan Jeanpierre
Ureta Huatuco, Renzo Fabrizzio

Yauri Sosa, Fiorella Rosa

Con la ausencia del Dr. Prospero Jests Moya Saciga, con renuncia irrevocable a la UNFV, y de
los alumnos Cahuantico Lopez, Edgard Daniel, Quispe Meza, Emanuel Smith Jordy, Ramirez
Morales, Jhonatan Jeanpierre y Ureta Huatuco, Renzo Fabrizzio;

Luego de pasar la asistencia, y verificar el quérum reglamentario, el Sr. Decano da inicio a la
sesién, indicando que queda pendiente la aprobacion del Acta de la Sesion Ordinaria N°011 de
fecha 17 de mayo del 2016, y pasa a desarrollar la Agenda.

AGENDA:

1. Actos de indisciplina de un personal no docente que labora en esta Facultad:

a) El sefior Decano, pone a consideracion del Consejo de Facultad el Oficio N°208-2016-
D-FIC-UNFV de fecha 01 de junio del 2016, dirigido al Director General de
Administracion (DIGA), donde pide se remita a la Secretaria Técnica de la UNFV, los
informes sobre los continuos problemas de comportamiento por parte del personal no
docente Sr. Gino Mendoza Samame, y a la vez se procede a poner a disposicion de
personal al mencionado servidor administrativo.

b) El sefior Decano, manifiesta que ha elaborado una denuncia en contra del servidor
administrativo Sr. Gino Mendoza Samame, por los hechos sucedidos el dia jueves 02
de junio del 2016 a las diez de la mafana, indicando lo siguiente: “se presentaron en el

Ortiz, Emerson F. Alegre Velarde, Elizabeth Avalos, asi como Luis Garcia Francia,

‘ despacho del decanato, miembros del Sindicato de Trabajadores FRATERNIDAD,
( §é~ l /[‘,ﬂ/‘ conformada por Luis A. Sanchez Capufiay, Gino Mendoza Samame, Juan Chavez

solicitando una entrevista, en esos momentos estaba acomparado del Lic. Abel franco

Mendoza, a quien se le puso a disposicién de personal, por comportamiento indebido,
remitiendo lo actuado a la Direccion General de Administracion (DIGA); al respecto, los
sefiores sindicalizados me solicitan que el mencionado servidor permanezca en este
local, hasta que el Comité Técnico se pronuncie. Dentro de la Conversacion el Sr. Gino

Alva — Jefe de Asuntos Administrativos FIC, quien permanecié en la reunién...; el Sr.
Sanchez Capufay, solicita se reconsidere la situacion administrativa del Sr. Gino

Mendoza Samame, se altera de un momento a otro, gritando que yo no era autoridad y
que no iba a recibir nada y que permaneceria en esta Facultad porque le da la gana y
nadie lo iba a sacar, menos un Decano ilegal, asimismo, antes de retirarse agredié a mi
personal diciéndome improperios y frase irrepetible...".




c) Dr. Malpartida, manifesté que el Sr. Gino Mendoza, es agresivo, prepotente y ademas -
tiene denuncia por agresion a un personal administrativo de esta Facultad que esta i
registrada en la Comisaria de Magdalena.

d) Ing., Barrantes, pide se retire de la Facultad al Sr. Gino Mendoza, debido a sus actos de “r
indisciplina.

El Consejo de Facultad, acordo por unanimidad, aprobar el Oficio N°208-2016-D-FIC- - (i { .

UNFV de fecha 01 de junio del 2016 elaborado por el Sr. Decano, la misma que fue remitida ,

a las autoridades de la Universidad. También aprobo, pida garantias a su persona, se H 3

eleve la denuncia en contra del servidor administrativo Sr. Gino Mendoza Samame, y se H:’,

A

reitere a las autoridades correspondientes, el pedido de poner a Disposicion de Personal al .
Sr. Gino Mendoza Samame, personal no docente; debido a los constantes actos de
indisciplina y por faltamiento de respecto al Sr. Decano de esta Facultad. 4

2. Proyecto y Presupuesto de la Jornada Cientifica de Investigacién de docentes 2016: | 2
e Proveido N°0546A-2016-D-FIC-UNFV de fecha 31.05.2016, del Decano, remite el Oficio y
N°032-2016-OP-FIC-UNFV de fecha 20.05.2016 de la Oficina de Planeamiento y Oficio )
N°053-2016-1-FIC-UNFV de fecha 13.05.2016 del Instituto de Investigacion FIC; “}' '
adjuntando el Proyecto y Presupuesto de la Jornada Cientifica de Investigacion de (1
docentes 2016.
El Consejo de Facultad, acordd por unanimidad, aprobar el Proyecto y Presupuesto de la ‘ i3
Jornada Cientifica de Investigacion de Docentes 2016, organizado por el Instituto de i,
Investigacién de la Facultad, a realizarse en el Médulo de Investigacion FIC, el martes 28 de \
junio del 2016, en el horario de 09:00 a 13:00 horas. (11l g
CIERRE DEL ACTA: ‘
Siendo las once horas y treinta minutos del siete de junio del 2016 y no habiendo mas asuntos i
que tratar, el Sr. Decano, Dr. Andrés Avelino Valencia Gutiérrez, agradecié la asistencia de j

s y procedio a levantar la Sesion Extraordinaria, acto del cual dando fe de
) . . | -
man a continuacion. L
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